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➢ Alla Sezione PNRR Sito Web 

➢ All’albo On Line 

➢ Amministrazione Trasparente 

➢ Collaboratori scolastici dell’I.C.  

 
AVVISO RIVOLTO AI COLLABORATORI SCOLASTICI IN SERVIZIO  - ACQUISIZIONE DISPONIBILITA’ 
ALLO SVOLGIMENTO DI ORE AGGIUNTIVE PER LA REALIZZAZIONE D.M.19/2024. 
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica 
Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto 
alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) 
CNP: M4C1I1.4-2024-1322-P-46940  
CUP: F94D21000230006 

 

Con il presente avviso si richiede ai collaboratori scolastici di questa Istituzione Scolastica, di esprimere la 

propria disponibilità a svolgere ore aggiuntive di servizio, oltre il proprio orario, connesse all'attuazione del 

Progetto Riduzione dei divari D.M.19/2024 da svolgere a partire da gennaio 2025, nei Plessi e nelle palestre 

di Nereto e Sant’Omero secondo un calendario di massima che si illustra di seguito: 

 

• Lunedì – Mercoledì Nereto Palestre Primaria e Secondaria I dalle 15,10 alle 16,10 

• Martedì – giovedì Sant’Omero Palestre Primaria e Secondaria I dalle 15,00 alle 16,00 

 

Oltre alle attività da svolgere in Palestra potranno svolgersi, successivamente, ore di formazione nei vari plessi 

dell’Istituto che saranno oggetto di comunicazioni successive. 

 
OGGETTO DELL’INCARICO. 

La funzione professionale richiesta prevede lo svolgimento delle seguenti attività, come da CCNL 

scuola vigente: 

1. sovrintendere ai servizi generali della scuola con compiti di accoglienza e di sorveglianza 

nei confronti degli alunni, nei periodi immediatamente antecedenti e successivi all’orario 

delle attività didattiche e durante l’eventuale pausa ricreativa; 

2. curare la pulizia dei locali, degli spazi scolastici e degli arredi; 

3. sovraintendere alla custodia e alla sorveglianza generica sui locali scolastici; 

4. collaborare con tutte le figure coinvolte nel progetto; 

5. prestare ausilio materiale agli eventuali corsisti portatori di handicap nell’accesso dalle aree 

http://www.icneretosantomerotorano.it/




esterne alle strutture scolastiche, all’interno e nell’uscita da esse, nonché nell’uso dei servizi 

igienici e nella cura dell’igiene personale; 

6. firmare il registro presenze. 

 

CONDIZIONI CONTRATTUALI E FINANZIARIE 

L’attribuzione delle nomine avverrà tramite lettera d’incarico per il personale interno per un numero 

di ore complessivo pari al monte ore delle attività svolte nel progetto, retribuite in base al CCNL 

scuola vigente o fruite come riposo compensativo / copertura prefestivi. 

La determinazione del calendario e di ogni altro aspetto organizzativo saranno stabiliti dall’Istituto 

Comprensivo per armonizzare il Progetto alle esigenze degli alunni e/o delle famiglie. 

 
SEDI E ORARI DI SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO: 

  I moduli si svolgeranno presso le sedi di Scuola secondaria di Nereto e Sant’Omero e nelle palestre      

dei due Comuni.: 

La disponibilità sarà riferita al solo orario extra lavorativo.  

 
COMPENSO 

Il compenso orario onnicomprensivo Lordo Stato è stabilito in € 18,24 (€ 13,75 lordo dipendente) 

come da CCNL sottoscritto il 14 luglio 2023. La retribuzione concordata è dovuta in relazione alle 

ore prestate per ogni modulo che verrà effettivamente svolto al di fuori dell’orario di servizio. 

Il compenso, o il riposo compensativo (in base alla preferenza espressa dal collaboratore) sarà 

rapportato al numero di ore effettivamente svolte, e risultanti dal registro (o fogli) firma. 

La disponibilità deve essere inviata, compilando l’allegato A e inviandolo alla mail 

teic826003@istruzione.it  entro 1e ore 12.00 del  03/12/2024  

  

 

                                                                                     IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Laura D’Ambrosio 
Documento informatico firmato digitalmente 

ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, 
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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